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1 BESTUURSZAKEN VZHG

1.1 Volg de VZHG op Twitter
Volg de VZHG op Twitter; meldt u aan als Follower. Aantal Followers op 31 januari 2012: 90

|

http://twitter.com/vzhg

a. Recente Tweets hadden o. a. Betrekking op de volgende onderwerpen:

- Journaal december is uitgebracht

- Nieuwjaarswens

- Bijeenkomst 23 januari in Dordrecht “Beter bestuur: een battle voor bestuursstijlen?

- Aantal gemeenten in Zuid-Holland blijft in 2012 totaal 72

- Gemeente Korendijk geeft compliment aan VZHG voor maandjournaal

- RIS Atlas van de samenleving

- VNG 100 jaar met maandelijks aandacht voor provinciale afdeling

- Nieuwjaarsreceptie provinciehuis Den Haag

- Gesprek met VNG inzake e-overheid

- Twittergedrag bestuurders Alblasserdam-Vijfheerenlanden

- Gesprek met Actieprogramma Lokaal bestuur

- Bijeenkomst 9 februari in Maassluis

- Kwaliteitsverbetering in contractvervoer

- VNG ledenbrief Samenwerken aan decentralisaties

- Bijeenkomst 2 maart in Gouda inzake Werken naar vermogen

- Strategisch traject VNG: ook aandacht voor provinciale afdelingen

- Bijeenkomst VNG op 23 februari over positie gemeenten

- Huisvesting arbeidsmigranten
b. Twittergedrag van bestuurders
Er is regionaal niet al te veel informatie voorhanden over het gebruik van Twitter door bestuurders. In
een lokale krant Het Kontakt was onlangs een artikel te lezen over Twittergedrag in de regio
Alblasserwaard-Vijfheerenlanden. Een wethouder van Graafstroom gaf aan te twitteren vanwege zijn
volksvertegenwoordigende rol. “Het enige wat mensen over ons lezen is vaak het raadsverslag in de
krant”, zegt hij. Maar we doen veel meer. Ik wil laten zien waar ik kom en wie ik spreek. Veel mensen
hebben geen idee waar raadsleden mee bezig zijn. Het voordeel van Twitter is dat de contacten
direct zijn. Voor mij heeft het een toegevoegde waarde. Ook als je als politicus de pers wilt bereiken is
twitteren een goede manier.” Maar er zijn ook kritische geluiden : Ik zie het nut van twitteren niet zo
in. Als ik de berichten van anderen zie denk ik: nou, boeiend. Bijvoorbeeld iemand die twittert: ‘Ik heb
een vergadering gehad.” Wie zit daar nou op te wachten.
De meeste burgemeesters in het verspreidingsgebied van Het Kontakt zitten wel op Twitter, maar
doen er weinig mee. Uitzonderingen zijn Bert Blase van Alblasserdam en Coert van Ee van de
gemeente Zederik. Els Boot van Giessenlanden is nog bezig te ontdekken wat Twitter kan toevoegen.
“Ik vind het leuk om te zien hoe snel je contacten legt via Twitter”, zegt ze. Ze heeft een duidelijke
mening over twitteren tijdens raadsvergaderingen. Opvallend is dat sommige bestuurders er heel goed
in slagen om ambtelijk taalgebruik te vermijden, terwijl andere niet loskomen van het voor de
gemiddelde volger onbegrijpelijke jargon. Steeds vaker is er tijdens raadsvergaderingen druk
twitterverkeer over de onderwerpen die op dat moment worden besproken. Niet alleen journalisten
informeren hun volgers over wat er in de raadszaal gezegd wordt, ook raadsleden communiceren via
Twitter. Burgemeester Els Boot heeft samen met communicatiedeskundigen nagedacht over dit
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verschijnsel. “Als veel raadsleden tijdens vergaderingen twitteren, krijg je een soort
parallelvergadering. Dat vindt zij niet wenselijk. Maar als je het wilt verbieden, probeer je terug te gaan
in de tijd. Dat lukt niet. lemand opperde het idee om een scherm te plaatsen waarop de tweets te zien
zijn. Als je mensen vraagt via een hashtag te reageren, kunnen reacties deel uitmaken van de
vergadering. Ook publiek in en buiten de raadszaal kan meedoen. Zij vindt dat een leuk idee.”

In reactie op dit bericht werd gemeld dat bestuurders in de regio Zoetermeer duidelijk meer op Twitter
actief zijn.

Nog meer over twitterende burgemeesters en wethouders:

e Een overzicht van burgemeesters on Twitter, zie: http://www.burgemeesters.nl/bgmsoptwitter
Daar staat ook VZHG bestuursleden Maria Wiebosch, Bert Blase, Klaas Tigelaar en Rick
Buddenberg.

e Kijken wie in de Twittergids wethouder Top 100 staat is te vinden op:
http://wethouder.twittergids.nl . In die lijst staan ook de VZHG bestuursleden Frank Speel en
Werner ten Kate.

1.2 Vooraankondiging VZHG Jaarvergadering en congres op 13
april a.s. in gemeente Nederlek

Begin maart zullen de uitnodigingen worden verzonden voor de VZHG jaarvergadering en het
congres op vrijdag 13 april a.s. in Lekkerkerk, gebouw partycentrum Amicitia.

In dit gebouw zult u zich in Mediterrane sfeer wanen door de muurschilderingen van Paul- Louis
Kalishoek. Noteert u die datum vast in uw agendal!

Programma-opzet @
09.30 uur Inloop bij partycentrum Amicitia Gemeente E9
10.00 uur Welkom door burgemeester Trix van der Kluit Nederlek

10.10 uur Jaarvergadering VZHG onder leiding van Frank Koen

10.20 uur Toespraak door Commissaris van de Koningin

10.30 uur Congres VZHG: “Nederlek, een gemeente van contrasten”

10.40 uur Pauze

11.10 uur Start deelcongressen (aanwezigen wordn opgesplitst in drie groepen)

12.00 uur Presentatie Yitje Feddes (verbinding deelcongressen m.b.t. het hoofdthema)
12.20 uur Presentatie gastgemeente 2013

12.30 uur LUNCH

13.30 uur Start excursies naar verschillende bedrijven in Nederlek

15.00 uur Afsluitende borrel

In de Uitnodigingen die begin maart worden verzonden staan verdere bijzonderheden over het
definitieve programma en de wijze van aanmelden.

2 DE VZHG ALS PROVINCIALE AFDELING VAN DE VNG

2.1 Bijeenkomst VNG en VZHG op 9 februari in Maassluis inzake
Structuurvisie Infrastructuur en Ruimte / nieuwe Wet natuur /
en Omgevingswet.

Op 9 februari a.s. vindt in het gemeentehuis van Maassluis van 12.30 — 16.30 een bijeenkomst plaats

van de VNG en de VZHG inzake Structuurvisie Infrastructuur en Ruimte / nieuwe Wet natuur / en

Omgevingswet. Deze bijeenkomsten zijn bedoeld voor wethouders Ruimtelijke Ordening en / of Milieu

De uitnodiging hiervoor is op 13 december 2011 door de VZHG verzonden via de

gemeentesecretarissen van Zuid-Holland. Er hebben zich reeds 30 wethouders aangemeld.
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Het programma ziet er als volgt uit.

12.30 - 12.35 Opening door portefeuillehouder RO van de VZHG Kees Wassenaar
12.35—-13.00 Nieuwe Wet natuur

13.00 — 14.00 Nieuwe omgevingswet /presentatie en discussie

14.00 - 14.15 PAUZE

14.15-15.15 Structuurvisie Infrastructuur en Ruimte: discussie

15.15 Afsluitende borrel

U kunt zich nog aanmelden via Email: nicole.lukassen@vng.nl Tel. 070 — 373 8428
Of via secretariaat VZHG Riet Vrolijk: vzhg@ismh.nl

2.2 Bijeenkomst VNG en VZHG op 2 maart a.s. inzake Werken naar
vermogen

De VNG organiseert in de maanden februari en maart samen met haar
provinciale afdelingen bijeenkomsten per provincie over de Wet Werken naar
vermogen. Ook in Zuid-Holland is een dergelijke bijeenkomst gepland samen
met de Vereniging van Zuid-Hollandse Gemeenten.

De bijeenkomst vindt plaats op vrijdag 2 maart van 09.30 — 12.30 in de
raadzaal van het (oude) stadhuis van Gouda.

Het sociale beleidsterrein is volop in beweging. Er komt veel op gemeenten af
en ook nog eens in een hoog tempo. Er komen taken bij en deze moeten met
minder geld worden uitgevoerd. Duidelijk is dat iedereen - gemeenten, werkgevers en niet in de
laatste plaats burgers zelf - antwoorden moet vinden op belangrijke vragen.

Vragen zoals: Wat kunnen mensen zelf , Welke voorzieningen kunnen we als gemeenten blijven
bieden? Hoe stimuleer je goede initiatieven in de samenleving? Welk soort aanpak vergt dat voor het
college van burgemeester en wethouders ? Hoeveel invioed kan de overheid op haar inwoners
uitoefenen en hoe bereik je hierin resultaat? Waar liggen de kansen op de regionale arbeidsmarkt?
Op welke manier zetten we de modernisering van de Wsw door en zorgen we samen met werkgevers
voor voldoende arbeidsplaatsen? Hoe kunnen we er aan bijdragen dat de capaciteiten die mensen
hebben optimaal worden benut? Welke rol kan het werkplein hierin spelen? Hoe kunnen we door slim
samen te werken met bijvoorbeeld woningcorporaties en zorgverzekeraars gezamenlijke belangen
dienen?

Tijdens de bijeenkomst zal de VNG de deelnemers ook informeren over de meest recente
ontwikkelingen op landelijk niveau. Over het wetsvoorstel, de herstructurering van de SW en de
(regionale) samenwerking met het UWV.

Een welkomstwoord zal worden uitgesproken door Adri de Roon, VZHG portefeuillehouder Sociale
Zaken, tevens wethouder van Lisse.

Aan u het woord! De VNG en de VZHG grijpen dit moment aan om samen met hun leden op zoek te
gaan naar de antwoorden op deze vragen. Dit doen wij vraaggericht. Dat betekent dat wij de inhoud
van de bijeenkomst afstemmen op de ontwikkelingen en vragen in uw regio. Uw vragen en
antwoorden staan centraal, net als de vraag welke rol de VNG voor u de komende tijd kan spelen.

Vragenlijst: Om de bijeenkomst toe te snijden op uw behoefte ontvangen deelnemers twee weken
voor de bijeenkomst een elektronische vragenlijst.

Doelgroep: De bijeenkomst is bedoeld voor wethouders Sociale Zaken en Financién
Kosten: Aan deelname zijn geen kosten verbonden.

Programma: Het definitieve programma is in februari bekend.

Vooraankondiging: Link: http://www.cs-vng.nl/producten/werken-naar-vermogen-2012.aspx
Inschrijving: Via het Congres en Studiecentrum van de VNG , Inschrijven via deze link
Inlichtingen:

Congres- en Studiecentrum VNG, Cindy Knippenberg, 070 - 3738458 ,
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Email: cindy.knippenberg@vng.nl

Of via email secretariaat VZHG Riet Vrolijk : vzhg@ismh.nl

Elders in het land zijn overeenkomstige bijeenkomsten gepland, allereerst op 16 februari in de
provincie Utrecht en Groningen, gevolgd door de provincie Zeeland op 28 februari, de provincie

Limburg op 29 februari. De provincie Friesland is op 14 maart aan de beurt. Voor overige provincies is
nog geen datum vastgelegd.

Voor informatie over Werken naar Vermogen, zie: http://www.vng.nl/werkennaarvermogen

2.3 VZHG en Actieprogramma lokaal bestuur

Op 17 januari heeft nader overleg plaatsgevonden met de VNG inzake het opnieuw
organiseren van een bijeenkomst voor raadsleden in de provincie Zuid-Holland.
Aanvankelijk zou een bijeenkomst plaatsvinden in oktober 2011 maar deze moest
helaas worden afgezegd. Onderzocht wordt of medio maart alsnog een bijeenkomst in
Zuid-Holland kan worden georganiseerd rond thema’s als social - media en
burgerparticipatie, oog in cog met burgers en hoe krijg ik meer effectieve inbreng als raadslid. In
volgende Journaals zal hierover nader worden bericht.

3 BESTUURLIJKE ORGANISATIE

3.1 Ambtelijke fusie Voorschoten en Wassenaar

De gemeenteraden moeten het besluit nog nemen maar de ambtenarenfusie van

Voorschoten en Wassenaar maakt nu al heel wat los in de regio. De partij Gemeentebelangen
Leidschendam-Voorburg wil dat ook deze gemeente zich bij de ‘fusie’ aansluit. Fractievoorzitter Hans-
Peter Klazenga van Gemeentebelangen Leidschendam-Voorburg vindt het een gemiste kans. Hij stelt
op de website van de partij: “Wij sluiten onze ogen niet voor de ontwikkelingen in de regio. Daar
vinden op dit moment allerlei vrijages tussen gemeenten plaats. Leidschendam-Voorburg moet daarbij
niet het muurbloempje worden, want dat verslechterd onze positie in de regio.” En Klazenga heeft
daarbij zijn oog laten vallen op Voorschoten en Wassenaar. “Wassenaar en Voorschoten zijn voor
Leidschendam-Voorburg eigenlijk voor de hand liggende samenwerkingspartners, bijvoorbeeld door
het buitengebied dat ons verbindt. Ook de aanstaande samenwerking op het gebied van de sociale
dienst is een goed voorbeeld. Het is dan erg jammer om te zien dat het college van B&W niet actiever
op de samenwerking met Voorschoten en Wassenaar heeft willen inzetten.” Gemeentebelangen volgt
de ontwikkelingen rondom het samengaan op de voet en wil graag aanhaken. Zij stellen een nieuwe
gemeentenaam voor: Duivenvoorde. Voormalige VVD-fractievoorzitter in Wassenaar Bert Ooms stelt
in de media voér een fusie tussen de drie gemeenten te zijn. “Zo krijg je één grote gemeente, een
front tussen Den Haag en Leiden.” Daarnaast is hij voor vereenvoudiging van de regelgeving, iets dat
door een groot gemeentebestuur prima afgehandeld kan worden. En ook hij kiest voor ‘Duivenvoorde’
als haam voor een nieuwe gemeente. Wel pleit ook hij er voor dat elke gemeente de eigen identiteit
houdt.

Bron: Interne Nieuwsbrief Holland Rijnland

3.2 Ontwikkelingen in de Bollenstreek

De 5 gemeenten in de Bollenstreek (Noordwijk, Noordwijkerhout, Lisse, Hillegom en Teylingen)
onderzoeken mogelijke samenwerkingsvormen. Het gaat daarbij om verdergaande gemeentelijke
samenwerking of fusie van 2 of meerdere gemeenten in het gebied. Daarnaast wordt ook onderzocht of
een wisseling van provincie (van Zuid-Holland naar Noord-Holland) een optie zou kunnen zijn. De
gemeente Noordwijk heeft eerder initiatief genomen voor het laten onderzoeken van voor en nadelen
van een fusie van de 5 Bollen gemeenten. De gemeenteraden van Lisse en Teylingen moeten nog
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uitspraken hierover doen (colleges zijn al wel positief). De gemeenteraad van Noordwijkerhout heeft
laten weten geen gebruik te zullen maken van de uitnodiging van Noordwijk om deel te nemen een
onderzoek naar 1 gemeente Bollenstreek. Noordwijkerhout wil inzetten op verdere ontwikkeling van de
huidige samenwerking met de Bollenstreek-gemeenten en de gemeente Katwijk. Ook de gemeenteraad
van Hillegom acht de tijd nog niet rijp voor een onderzoek naar de vorming van 1 gemeente.

Daarmee zou er dan geen brede steun voor een fusie van de 5 gemeenten meer bestaan.

3.3 Samenwerking of fusie Gouda en Alphen aan den Rijn?

Burgemeester Wim Cornelis van Gouda heeft onlangs uitspraken gedaan (AD Groene Hart) over
intensief samenwerken tussen Gouda en Alphen aan den Rijn en op termijn eventueel fuseren. Hij
stelde dat een samenwerkingsverband met een gebied dat meer dan 200.000 inwoners bevat, ideaal
is om de belangen van het Groene Hart goed te blijven verdedigen (mede in het licht van de
ontwikkeling van de Metropoolregio Rotterdam en Den Haag). “De ontwikkeling van Drechtsteden
komt steeds meer in positie. Dat geldt ook voor Leiden en Katwijk, waar veel woningbouw gaat
komen. Je moet als Gouda of Alphen oppassen dat je niet aan de periferie van deze provincie komt te
liggen. Als we het Groene Hart versplinterd laten, zijn wij straks niet meer in tel”, aldus Wim Cornelis.
In een reactie laat burgemeester Bas Eenhoorn van Alphen aan den Rijn weten open te staan voor
alle mogelijkheden die de samenwerking ten behoeve van de stad Alphen en het Groene Hart
bevorderen. Hij heeft eerder aangegeven dat Alphen moet zorgen niet het slachtoffer te worden van
metropolen. Daarvoor wordt 2012 een cruciaal jaar, vermoedt Eenhoorn.

3.4 Minister Spies bezoekt Krimpenerwaard

Op 16 januari sprak minister Spies (al binnen 1 maand na haar aantreden) met colleges en
fractievoorzitters uit de gemeenten Bergambacht, Nederlek, Ouderkerk, Schoonhoven en Vlist over
hun bestuurlijke toekomst. Onderwerp van gesprek was de fusie van de K5-gemeenten. Ook Krimpen
aan den IJssel was voor gesprek uitgenodigd.

Minister Spies had aangegeven het bezoek te willen gebruiken om zich te laten informeren en
adviseren, niet om uitspraken te doen over de bestuurlijke toekomst.

Het werkbezoek volgt op de motie van de Tweede Kamerleden Willibrord van Beek (VVD) en Ronald
van Raak (SP), waarin zij verzochten op korte termijn een wetsvoorstel over de gemeentelijke
herindeling aan de Tweede Kamer voor te leggen.

In de gesprekken werden de bekende standpunten van de gemeenten herhaald. Bergambacht en
Nederlek willen niet fuseren.

Volgens de minister is draagvlak wel belangrijk, maar het is niet het enige. Ze zal niet zonder meer
het nieuwe beleidskader van haar voorganger minister Donner overnemen. Daar wil ze eerst nog met
de Kamer over praten. Ook minder bestuurlijke drukte vindt zij wel een belangrijk, maar niet
doorslaggevend argument.

Spies zei zich vooral te laten leiden door de vraag, met welke organisatievorm de inwoners van de
Krimpenerwaard het meest zijn gediend. Is dat een kleine organisatie dicht bij de burger, waar je als
bestuurder overal op de fiets naar toe kunt, maar die een aantal taken laat uitvoeren door
samenwerkingsconstructies verder weg die niet democratisch zijn gelegitimeerd? Of is die burger
meer gediend met een kwalitatief sterkere grotere organisatie die meer taken zelf kan uitvoeren, met
als nadeel dat de afstand tussen burger en politiek misschien wat groter wordt?

“We gaan niet nogmaals maanden studeren op allerlei verschillende herindelingsvarianten. Er zijn al
jarenlang diverse onderzoeken uitgevoerd. Op iedere vraag is al een keer antwoord gegeven. |k ga
proberen om op korte termijn - dat kan twee, maar ook zes weken zijn - conclusies te formuleren.”
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Op 24 januari lekte een blanco brief uit die de minister heeft verzonden naar de fractievoorzitters in de
Krimpenerwaard gemeenten. De brief is 24 januari gepubliceerd op de website van GroenLinks
Schoonhoven en is daarna ook verder in de pers gekomen.

Zie ook:
http://www.ouderkerk.pvda.nl/binaries/content/gallery/krimpenerwaard/lllustraties/Uit+de+krant/2012/2
0120125ADGHOphefombriefministerSpies.JPG/20120125ADGHOphefombriefministerSpies.JPG/hipp
ogallery%3Apicture

3.5 Ontwikkelingen rond Metropoolregio Rotterdam Den Haag

a. Plan tot vorming Metropoolregio
Onlangs is het Plan tot de vorming van een Metropoolregio Rotterdam- Den Haag uitgebracht.
30.12.2011 PDF Vernieuwend besturen

b. Metropoollab

Op 17 januari 2012 is het 'Metropoollab' geopend. Dit is een speciale ruimte waarin ambtenaren en
bestuurders uit gemeenten tussen en rond Den Haag en Rotterdam samenwerken aan de vorming
van de Metropoolregio. Het metropoollab bevindt zich bij het Centraal Station in Delft. Het werd
geopend door Sjaak van der Tak, burgemeester van Westland en Ewald van Vliet, burgemeester van
Lansingerland, Met de opening wilde men de wissel- en samenwerking tussen de Greenport en
Metropoolregio duidelijk markeren.

Belang Greenport voor Metropoolregio

Greenport Westland-Oostland is het grootste tuinbouwcluster van Nederland en ligt centraal in de
metropoolregio Rotterdam-Den Haag. Het Kabinet heeft de tuinbouw aangewezen als één van de
negen topsectoren in Nederland. De aanwezigheid van de Greenport Westland-Oostland is van groot
belang voor een verdere ontwikkeling van de metropoolregio. In 2050 woont wereldwijd 70% van de
wereldbevolking in stedelijke regio's. Deze stedelijke bevolking moet blijvend voorzien worden van
voedsel, water en energie. De glastuinbouwsector vormt daar nu al het beste antwoord op.

Het antwoord op veel metropolitane vraagstukken is de 'tuinbouw van de 21e eeuw': kassen die
energie leveren en gesloten productiesystemen met weinig emmissies. Die tuinbouw van de 21e eeuw
wordt binnen de Greenport Westland-Oostland ontwikkeld, omdat in deze regio de kennis,
technologie, infrastructuur en de juiste mensen voorhanden zijn in de nabijheid van andere
topsectoren waarmee belangrijke verbindingen worden gemaakt.

Binnen de Metropoolregio wordt sterk ingezet op de verbetering van de bereikbaarheid, zowel met het
achterland als in de Metropoolregio zelf, onder meer door multimodaal vervoer. Dit is een belangrijke
vereiste voor de glastuinbouw, die nu al één van de meest innovatieve sectoren van Nederland is. Die
kracht kan de glastuinbouw benutten voor de stedelijke omgeving en tegelijkertijd kunnen de drie
stedelijke universiteiten de innovatiekracht van de tuinbouw versterken.

De glastuinbouw is bovendien een sector met veel werkgelegenheid en biedt voor hoog- als
laagopgeleiden een goed arbeidsmarktperspectief. Om die reden werkt de Greenport Westland-
Oostland ook aan haar eigen 'groene’ kennisinstelling: de Greenport Horti Campus.

Binnen de Greenport Westland-Oostland wordt verduurzaming beschouwd als de motor van
economische vooruitgang. De warmte die ontstaat in de kassen, maakt de Greenport tot een
belangrijke energieleverancier. Ook de uitwisseling van CO2 tussen de Rotterdamse haven en de
tuinbouw laat zien hoe de samenwerking in de Metropoolregio op het gebied van duurzaamheid
gestalte krijgt. Biobased economy, waarbij bedrijven non-food toepassingen vervaardigen uit groene
grondstoffen, is een andere ontwikkeling die tot nieuwe economische kansen leidt. Duidelijk is dat op
de thema's bereikbaarheid, kennis & innovatie en duurzaamheid de greenport en de Metropoolregio
elkaar veel te bieden hebben.Bron: persbericht Stadsgewest Haaglanden
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In het 'lab' werken de 24 gemeenten van de Metropoolregio samen.

Welke 24 gemeenten zijn dat?

Albrandswaard, Barendrecht. Bernisse, Brielle, Capelle aan den IJssel, Delft, Den Haag,
Hellevoetsluis, Krimpen aan den IJssel, Lansingerland, Leidschendam-Voorburg, Maassluis, Midden-
Delfland, Pijnacker-Nootdorp, Ridderkerk, Rijswijk, Rotterdam, Schiedam, Spijkenisse, Vlaardingen,
Wassenaar, Westland, Westvoorne en Zoetermeer

Op 21 januari vond de eerste bijeenkomst plaats in het lab waarvoor de 24 griffiers waren uitgenodigd.
Bij die gelegenheid hield Marion Stein een presentatie.

b. Lancering website /Twitter
Sinds 17 januari zijn ontwikkelingen rond de Metropoolregio te volgen via de website
www.metropoolregiorotterdam-denhaag.nl. Ook op Twitter zijn nieuws en ontwikkelingen te volgen via

@MetropoolNieuws

c. Reactie provincie Zuid-Holland en gemeenten op de november brief

Alle gemeenteraden hebben inmiddels over de brief gesproken die zij in november 2011 hadden
ontvangen. In die brief werd gevraagd te gaan participeren in het proces. In de reacties van
gemeenten zijn aandachtspunten en zorgpunten naar voren gebracht.

Gemeenteraden hebben ook aangegeven zelf een actieve rol te willen vervullen. De griffiers komen
daartoe nog met voorstellen.

Deze reacties van de gemeenten en de provincie Zuid- Holland zijn te vinden op de nieuwe website
http://mrdh.nl/documenten

In november 2011 zijn 250 gemeenteraadsleden aanwezig geweest bij de bijeenkomst in Capelle aan
den IJssel om te spreken over het proces om tot een Metropoolregio te komen.

Bij die bijeenkomst zijn tevens de bestuurlijke teams gepresenteerd die voor de verschillende (7)
pijlers zijn ingesteld. Zij gaan tot aan april inhoud en vorm geven aan de pijlers. Zij doen dat niet
alleen, maar met maatschappelijke partners en deskundigen. Ook bij de provincie Zuid-Holland zorgt
men voor bestuurlijke aanspreekpunten en contactpersonen.

Voor een overzicht van de bestuurlijke teams kijk op http:/mrdh.nl/sites/mrdh.nl/files/2011-12-
30%20plan%20metropoolregio.pdf

d. Uitvoeringskalender 2012
januari — maart
- uitwerking pijlers (portfolio programma’s en projecten waarin ook aandacht voor
duurzaamheid, voorstellen voor organisatie en bestuurlijke inbedding, gemeenteraden leveren
inbreng
- vestiging metropoollab (zie boven) in Delft
april — juli
- ontwerp voorstel voor bestuurlijke organisatie op basis van verlengd lokaal bestuur, voor te
leggen aan de 24 gemeenten
augustus — oktober
- verwerken reacties, definitief ontwerp gemeenschappelijke regeling voorleggen aan de 24
gemeenten
Per 1 januari 2013 : Start Metropoolregio.

e. Volgende Regiodag

Op 4 april 2012 zal een Regiodag plaatsvinden waarvoor alle raden en colleges van de 24 gemeenten
zullen worden uitgenodigd. De teams zullen dan de resultaten van de pijlers presenteren. Vervolgens
kan worden bekeken welke samenwerkingsvorm daarbij passend is.
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f. Bezoek Aboutaleb aan ABR-gemeenten

Burgemeester Aboutaleb heeft op 24 januari een bezoek gebracht aan de fuserende gemeenten
Alphen aan den Rijn, Boskoop en Rijnwoude. Het gesprek tussen de burgemeesters ging over de
samenwerkingsmogelijkheden tussen de nieuw te vormen ABR-gemeente, de gemeente Rotterdam
en de nog te vormen metropoolregio Rotterdam Den Haag. Bij het gesprek was ook burgemeester van
Lansingerland Ewald van Vliet aanwezig, die tevens portefeuillehouder is van de Stadsregio
Rotterdam. De toekomstige ABR-gemeente doet nu nog niet mee aan deze metropoolvorming, maar
heeft wel een belangrijke economische functie. Ook de tuinbouwsector in dit gebied is van groot
belang voor de ontwikkeling van de stedelijke gebieden.

3.6 Verzoek uitstel gemeentelijke herindeling Goeree-Overflakkee

De VZHG heeft een afschrift ontvangen van een brief die de gemeente Goedereede op 27 januari jl.
heeft verzonden naar minister Spies inzake een verzoek om uitstel van de gemeentelijke herindeling
Goeree-Overflakkee. In de brief wordt dringend verzocht om de ingangsdatum van een onverhoopte
gemeentelijke herindeling niet vast te stellen op 1 januari 2013 maar op 1 januari 2014. In de brief
herhaalt de gemeente Goedereede dat zij fel tegenstander is van de plannen voor samenvoeging van
de gemeenten Dirksland, Goedereede, Middelharnis en Oostflakkee. De gemeente vindt een
dergelijke herindeling strijdig met zowel het oude als het nieuwe Beleidskader gemeentelijke
herindeling, alsmede met het Regeerakkoord Vrijheid en Verantwoordelijkheid. Goedereede heeft de
gemeenteraden en colleges van de gemeenten Dirksland, Middelharnis en Oostflakkee opgeroepen
het verzoek om uitstel te ondersteunen.

4 OVERIGE BESTUURLIJKE AANGELEGENHEDEN

4.1 VNG ledenbrief Samenwerken aan decentralisaties

Op 18 januari heeft de VNG een ledenbrief verzonden over samenwerken aan decentralisaties.

Samenvatting

Het gemeentelijke sociale terrein is volop in ontwikkeling. De invoering van wet- en regelgeving in het
kader van de Wet werken naar vermogen (WWNV) en de stelselwijziging van de jeugdzorg leiden tot
ingrijpende veranderingen in de wettelijke taken voor gemeenten. Een deel van deze taken kunt u
heel goed als individuele gemeente uitvoeren. Voor andere taken is bovenlokale samenwerking van
belang om te komen tot betere kwaliteit in beleid en uitvoering, beheersbaarheid van kosten en
vermindering van kwetsbaarheid.

Voor de stelselwijziging van de jeugdzorg is in de bestuursafspraken 2011-2015 opgenomen dat de
verantwoordelijikheden worden gedecentraliseerd naar gemeenten. Deze verandering heeft een
enorme impact op zowel de doelgroep als op u als gemeenten. De verwachte invoeringsdatum van de
nieuwe wet is 1-1-2015. Bij deze stelselwijziging is een groot aantal netwerken en spelers betrokken.
In de bestuursafspraken is ook opgenomen dat u voor een beperkt aantal onderdelen van de
decentralisatie jeugd moet komen tot verplichte bovenlokale uitvoering. Regionale samenwerking is
daarvoor vaak onmisbaar. In de zorg rond jeugdigen bestaan al veel regionale
samenwerkingsverbanden. Voor de verplichte bovenlokale uitvoering van taken is afgesproken dat
rekening wordt gehouden met, en zo mogelijk aangesloten wordt bij, andere relevante
samenwerkingsverbanden. De Wet werken naar vermogen gaat naar verwachting in op 1 januari
2013. Het kabinet zal waarschijnlijk begin dit jaar het wetsvoorstel naar de Tweede Kamer sturen.
Kabinet en VNG hebben daarbij alleen een afspraak gemaakt over een landelijk dekkend model van
bovenlokale werkgeversdienstverlening, waarbij de concrete invulling nog niet is vastgelegd. In het
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komende jaar is het de uitdaging om een transparant en goed werkend systeem op te zetten, zodat u
zowel met lokaal, subregionaal, regionaal als landelijk georiénteerde werkgevers goede afspraken
kunt maken. Het is van belang dat werkgevers op al deze niveau’s een aanspreekpunt hebben en dat
er goede afstemming is tussen de verschillende schaalniveaus.

Uitgangspunt bij zowel de decentralisatie jeugdzorg als bij werken naar vermogen is het vinden van de
wijze waarop de taken kwalitatief goed uitgevoerd kunnen worden. Dat betekent dat u de ruimte moet
hebben om naar eigen (lokale en regionale) inzichten te komen tot invulling van de organisatie van de
nieuwe taken. De VNG wil u hier graag bij ondersteunen met up-to-date informatie over de
ontwikkelingen en regionale en individuele procesondersteuning.

Ledenbrief: http://www.vng.nl/eCache/DEF/1/13/621.html

4.2 VNG Bestuursvergadering (heidag) op 13 januari in Baarn

Het bestuur van de VNG (voor het eerst compleet aanwezig!) vergaderde op 13 januari (heidag in
Baarn, kasteel de Hooge Vuursche). Hoog op de agenda stond de Visienota Binnenlands bestuur van
de heer Donner (en de brief die de VNG hierover naar de Minister heeft verzonden) en het strategisch
traject van de VNG “Sterke VNG, krachtige gemeenten”.
Overige onderwerpen:

e de handelswijze van de VNG t.a.v. uitlichtingen uit het gemeentefonds

e Ondersteuning decentralisatie Werken naar vermogen

e Gevolgen van aanvullende bezuinigingen

e Aanpak ICT beveiligingsproblemen

e Nationale intentieverklaring rond huisvesting arbeidsmigranten

e Terugkoppeling vanuit de diverse commissievergaderingen van 12 januari
Op 16 januari werden de uitkomsten van de heidag teruggekoppeld op de afdelingshoofden van de
VNG.

4.3 VNG reactie op Visienota bestuur en bestuurlijke inrichting

a. Brief naar minister Spies

Op 23 januari heeft de VNG een reactie op hoofdlijnen verzonden naar minister Spies op de in oktober
2011 gepubliceerde nota van het kabinet inzake ambities over de organisatie van het binnenlands
bestuur. “Visienota bestuur en bestuurlijke inrichting'. Deze reactie was eerst besproken in het VNG
bestuur en in de VNG commissie bestuur en veiligheid. In de brief stelt de VNG dat zij van mening is
dat de nota op een aantal punten nog onvoldoende is uitgewerkt. De VNG geeft aan samen met haar
leden en gelieerde verenigingen (VGS, Raadslid.nu, Wethoudersvereniging, Vereniging voor griffiers)
de komende maanden nader te zullen overleggen over toekomstbestendige gemeenten en een
toekomstbestendig binnenlands bestuur.

Uitgangspunt voor de VNG is de positie van gemeenten als eerste overheid.

Zie ook commentaar Kees Jan de Vet Eerste Overheid 2012 in VNG Magazine:
Eerste overheid moet je niet willen worden, maar met gezag zijn
http://www.vngmagazine.nl/archiet/4293/commentaar-eerste-overheid-2012

Gemeenten zouden bij hun taakvervulling zoveel mogelijk vrijheid en ruimte moeten hebben voor
eigenstandige afwegingen en invullingen.

In de brief komen verder aan de orde:

Uitgangspunten: de gedecentraliseerde eenheidsstaat VNG mist : gemeentelijke autonomie het
loslaten van taken in medebewind betekent beleidsvrijheid, check and balances (horizontaal i.p.v.
verticaal) en financiering via algemene uitkering

Gemeentelijke autonomie: het grondwettelijk autonomiebeginsel moet worden gezien als een gebod
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tot het respecteren, overlaten en inhoud geven van een zo groot mogelijke beleidsvrijheid van
gemeenten.

Taken in medebewind betekent loslaten: dit veronderstelt geen ondergeschikte positie van
gemeenten aan het Rijk

Beleidsvrijheid: overhevelen van taken naar gemeenten dient niet gebonden te worden aan
uitvoerige kwaliteitseisen en regels. Naast beleidsvrijheid vooraf dient de controle tijdens en achteraf
door de gemeenteraad te geschieden (niet door Rijk of provincie). Bij de uitwerking van
decentralisaties (Wwnv/WSW en AWBZ/WMO) is volgens de VNG opnieuw gebleken dat het Rijk er
moeite mee heeft het uitgangspunt van vrijheid en zelfstandigheid van gemeenten vast te houden.
Checks and balances (bijv. Interbestuurlijk toezicht): gemeenteraad beoordeelt of de uitvoering
conform de taak is verlopen.

Financiering via algemene uitkering: decentralisatie-uitkeringen dienen zo veel als mogelijk naar
integratie uitkering of algemene uitkering te worden overgeheveld.

Specifieke opmerkingen t.a.v. de beleidsvoornemens: WGRplus/BDU, afschaffing van deelraden,
vermindering van aantal bestuurders en raadsleden, samenwerking en regionalisering, herindeling.
Voor de volledige tekst van de brief zie: :
http://www.vng.nl/Documenten/actueel/brieven/kabinet/2012/20120124 Reactie VNG op Visienota
Binn %20Bestuur CTpdf.pdf

b. VNG bijeenkomst 23 februari over Toekomst van gemeenten

De VNG organiseert een interactief seminar op donderdag 23 februari 2012 van 15.30 — 18.30 in het
VNG gebouw over de positie van gemeenten in het binnenlands bestuur in Nederland. Resultaten van
het seminar dienen als startdocument op basis waarvan de gemeentelijke visie op het binnenlands
bestuur verder kan worden uitgewerkt.

Voorzitter: Ralph Pans, directieraadvoorzitter van de VNG.

Sprekers: Annemarie . Jorritsma, voorzitter VNG,

de heer M. Meijs, voorzitter VGS, de heer P. Otten, voorzitter van Raadslid.nu, mevrouw S. Bolten,
voorzitter van de Wethoudersvereniging en de heer A. Oudbier, vice-voorzitter van de Vereniging voor
Griffiers.

Nadere informatie: Uitnodiging (pdf) en via: dorien.vanpetersen@vng.nl, tel. 070-373 8616
Aanmelding: .bijeenkomst@vng.nl. Het aantal stoelen is beperkt tot 80 deelnemers.

5 PROVINCIAAL BESTUUR

5.1 Vergadering Provinciale Staten 11 januari / benoeming
Veldhuijzen als gedeputeerde

Op 11 januari kwam PS van ZH bijeen i.v.m de benoeming en beédiging van Govert Veldhuijzen als
gedeputeerde van Zuid-Holland. Daarmee volgt hij Liesbeth Spies. Hij heeft van haar de portefeuille
Ruimtelijke Ontwikkeling en Economische Zaken overgenomen. Govert Veldhuijzen was van 1994 tot
2006 wethouder in Dordrecht en is gedurende een aantal jaren actief geweest als bestuurslid van de
VZHG.

5.2 Nieuwjaarsreceptie Provincie op 11 januari

Op 11 januari waren een groot aantal ZH bestuurders (en personen van overige organisaties)
aanwezig bij de jaarlijkse nieuwjaarsreceptie van de provincie Zuid-Holland. Bij die gelegenheid hield
Commissaris van de Koningin Jan Franssen zijn Nieuwjaarstoespraak.
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Hij stelde o.a. dat er wat hem betreft een fusie zou moeten komen van Zuid-Holland, het westen van
Noord-Brabant en Zeeland. In zo’'n sterke zuidelijke Randstadprovincie zou de nog te vormen
Metropoolregio van Rotterdam en Den Haag uitstekend functioneren.

Reacties daarop:

Burgemeester Han Polman van Bergen op Zoom, tevens bestuursvoorzitter van de Vereniging
Brabantse Gemeenten en plaatsvervangend voorzitter Bestuurlijke Regiegroep West-Brabant, zag niet
veel in Franssens idee. "Structuurdiscussies als deze kosten vooral energie. Het is belangrijk om op
de inhoud samen te werken." West-Brabant werkt al op diverse fronten samen met bijvoorbeeld
Rotterdam-Rijnmond, de Drechtsteden-regio, Zeeland en de Nederlands-Vlaamse Delta, legde hij uit,
dus ook al buiten de door Franssen voorgestelde grenzen. "De provincies kunnen die samenwerking
tussen regio's al prima faciliteren." Polman had de indruk dat Franssen vooral teleurgesteld is dat er
niet één Randstadprovincie komt..

De burgemeesters van der Velden van Breda en Niederer van Roosendaal verwezen de plannen van
Franssen onmiddellijk naar de prullenbak als zijnde “een proefballonnetje waar geen energie in
gestoken moet worden”. Van der Velden en Niederer stelden beiden te hechten aan intensieve
samenwerking met Rotterdam en de Drechtsteden, maar daarbij is een fusie niet aan de orde.

In zijn toespraak bekritiseerde Franssen de visie van het kabinet op de Randstad. “Eerlijk gezegd
heeft dit kabinet broddelwerk afgeleverd.” Hij vindt dat de Randstad omgevormd zou moeten worden
tot één provincie. Het kabinet kiest echter voor een opsplitsing: een noord- en een zuidvleugel. Daarbij
moeten in het noorden Noord-Holland, Utrecht en Flevoland fuseren; terwijl in Zuid-Holland alles bij
het oude zou moeten blijven. Dat vindt hij niet logisch: “Wie kiest voor een vieugelbenadering moet
ervoor zorgen dat beide vieugels in evenwicht zijn. In de huidige visie is daarvan geen sprake en dat
brengt de vogel - in casu de Randstad - op den duur alleen maar schade toe. Op één vleugel kun je
immers niet viiegen.”

Volgens Franssen is andere bestuurlijke schaal noodzakelijk om het concurrentievermogen van de
Randstad te versterken. “Een metropoolregio Rotterdam-Den Haag kan daar heel goed in passen, als
deel van een groter geheel. Vanuit onze provinciale rol en verantwoordelijkheden willen wij met alle
regio's werken aan investeringen die de Randstad verder ontwikkelen als een economische topregio
in Europa.”

In zijn nieuwjaarstoespraak constateert Jan Franssen dat zich in de samenleving uit het wantrouwen
en de onzekerheid, die als gevolg van de verschillende crises troef zijn, een nieuwe breuklijn
ontwikkelt tussen ‘globalisme’ en ‘lokalisme’. “Bestuurders weten én begrijpen te weinig wat er in de
samenleving leeft. Er is de komende jaren sterke behoefte aan bestuurders die op een constructieve
wijze verbindingen kunnen leggen tussen globale ontwikkelingen en lokale gevoelens en identiteiten.
Deze zoektocht is voor de komende jaren misschien wel de belangrijkste uitdaging voor bestuurders.”

Jan Franssen stelt in zijn nieuwjaarstoespraak vast dat steeds meer taken op het bordje van
provincies en gemeenten komen te liggen. Deze zogeheten decentralisatie moet, aldus Franssen,
gepaard gaan met een hervorming van de belastingheffing. “In Nederland wordt 96% van alle
belastinginkomsten centraal geind. Een overheid die echt werk wil maken van decentralisatie kan niet
om de noodzaak heen dat het decentrale belastinggebied moet worden verruimd. Gemeenten en
provincies zullen hierover de komende jaren de strijd met Den Haag aan moeten gaan; eensgezind en
vasthoudend. We hebben gewoon recht op een groter deel van de koek”, aldus Franssen.

Gehele tekst Nieuwjaarstoespraak: Volledige tekst van de toespraak .
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5.3 Statencommissie Bestuur en Middelen bijeen op 18 januari

Deze Statencommissie vergaderde op 18 januari met o.a. de volgende agendapunten:

Startnotitie beleidskader Maatschappelijke participatie 2013-2016

Een nieuw beleidskader is noodzakelijk om het hoofdlijnen akkoord uit te werken voor dit onderdeel. In
augustus 2012 wordt het ter vaststelling aan PS voorgelegd.

Inzet GS ten aanzien van Visienota Binnenlands bestuur

GS heeft op 14 oktober 2011 hun visie verzonden aan het kabinet. GS wil samen met de regio’s een
nieuwe uitvoeringsagenda realiseren (zie ook punt 5.4)

Consultatie concept wetsvoorstel vermindering politieke ambtsdragers

Reacties vanuit de commissie zullen betrokken worden bij de besluitvorming in het IPO bestuur op 2
februari a.s.

5.4 Provincie in gesprek met de regio's

Wat was de aanleiding?

In het Hoofdlijnenakkoord ‘Zuid-Holland verbindt en geeft ruimte’ geeft het College van GS aan in
samenwerking met maatschappelijke en bestuurlijke partners werk te willen maken van de ruimtelijk-
economische opgaven en aldus te willen excelleren op de provinciale kerntaken. De Zuid-Hollandse
regio’s zijn voor GS een belangrijke partner in het realiseren van die ambities. De visienota van het
kabinet - getiteld Bestuur en Bestuurlijke Inrichting - was voor GS een extra aanleiding om met de
regio’s het gesprek aan te gaan.

Het kabinet wil de bestuurlijke drukte verminderen door aan te sluiten bij bestaande ontwikkelingen die
wijzen in de richting van een bestuurlijke fusie in de Noordvleugel en de ontwikkeling van een
Metropoolregio in de Zuidvleugel. Zowel de uitwerking van als de balans tussen deze ontwikkelingen
plaatsen GS voor vragen die schriftelijk aan de minister zijn gezonden. Deze vragen willen GS ook
met de regio's bespreken. Daarbij staat de inhoud van de regionale opgaven overigens voorop. Want
bestuurlijke drukte beperken is voor de provincie geen doel op zich; het is een middel om ervoor te
zorgen dat Zuid-Holland zich doorontwikkelt tot een duurzame, concurrerende en leefbare Europese
topregio.

De provincie ziet voor de versterking van de Zuid-Hollandse concurrentiekracht vooral een drietal
bovenregionale opgaven: de uitbreiding van het havenindustrieel complex, de verbinding tussen de
greenports en het versterken van het kenniscluster. De kwaliteit van de leefomgeving maakt integraal
onderdeel uit van de versterking van de Zuid-Hollandse concurrentiekracht.

Uitgangspunt bij de voorbereiding van de gesprekken tussen provincies en regio's was het streven
naar samenwerking en afspraken over versnelde en krachtige realisering van deze opgaven. De
gesprekken - tussen GS-delegaties en delegaties van de dagelijks besturen hebben in december
plaatsgevonden:

1 december met Holland-Rijnland en Midden-Holland

14 december met Haaglanden en Rotterdam, tezamen Metropoolregio

19 december met Drechtsteden, Alblasserwaard/Vijtheerenlanden en Hoekse Waard

Wat is besproken?

De belangrijkste gespreksthema's waren:

De in de visienota van het kabinet geschetste ontwikkelingen - enerzijds een te fuseren
Noordvleugelprovincie, anderzijds de ontwikkeling van de metropoolregio Den Haag/Rotterdam - stelt
de regio Holland-Rijnland voor vragen als het gaat om positionering en prioritering. Wordt de
samenwerking in de Zuidvleugel synoniem aan "aanschuiven bij de metropoolregio"? Deze regio ziet
grote kansen voor samenwerking met de provincie als het gaat om de ontwikkeling van de greenports
en de kennis-as. Daarbij spelen ook infrastructurele knelpunten die om oplossing vragen. De regio
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Midden-Holland bezint zich uitdrukkelijk op de eigen positie, de onderlinge samenhang en
samenwerking en gaat graag verder met GS in gesprek zodra de gemeenten na de winter een nadere
koers voor de samenwerking hebben bepaald.

Bij het gesprek met de regio's Haaglanden en Rotterdam - tezamen de Metropoolregio - was het
centrale onderwerp de bestuurlijke relatie tussen GS en de metropoolregio. Niet helemaal terecht is in
de media het beeld ontstaan als zou de provincie de toenemende samenwerking tussen Den Haag en
Rotterdam niet verwelkomen en als zouden de steden de provincie buiten spel willen zetten. Het een
noch het ander is het geval. Maar wel ontbreekt duidelijkheid wat precies moet worden verstaan met
"samenwerken op de zeven pijlers". Met sommige pijlers heeft de provincie vrijwel niets te maken,
voor andere pijlers acht de provincie zich vooral verantwoordelijk. De provincie heeft aangegeven een
brede gemeenschappelijke regeling met bestuurlijke deelname van de provincie niet als gewenste
toekomstige inrichting van de metropoolregio te zien, maar kan zich voorstellen dat voor de
vervoersautoriteit een specifieke regeling vereist is. Afgesproken is dat voor alle pijlers vanuit het
provinciehuis bestuurlijk en ambtelijk wordt meegedacht en meegewerkt om op korte termijn
gezamenlijke uitgangspunten (of geschilpunten) voor een verdere aanpak uit te werken.

Voor Zuid-Holland-Zuid is uiteraard een relevant gegeven dat in deze regio de regionale
samenwerking kleinschaliger is geworden terwijl in de rest van de provincie zich twee grote spelers
aandienen (metropoolregio en Holland-Rijnland). De Drechtsteden maken zich zorgen over de
toekomst van de Zuidvleugelsamenwerking. "Aanschuiven bij de metropoolregio” is niet de juiste
aanvliegroute. De regio wil de samenwerking met de provincie intensiveren op terreinen als
bestuurlijke vernieuwing en (de innovatie van) het maritiem cluster. Voor de
Alblasserwaard/Vijfheerenlanden lijkt de recreatieve functie een toekomstige gezamenlijke uitdaging,
voor de Hoekse Waard met name de innovatie van de agrarische sector.

Hoe nu verder?

De volgende stap is nu om als provincie en regio's tot programma-afspraken te komen. Daarbij gaat
het om concrete uitvoerbare en in de tijd te faseren acties. Daar wordt nu - met alle regio's - aan
gewerkt en tussen eind januari en maart vinden op basis daarvan de volgende gesprekken plaats.
(Bijdrage van Afdeling Bestuur Provincie Zuid-Holland).

5.5 Vergadering Provinciale Staten op 23 januari

In deze vergadering is uitgebreid gesproken over de Startnotie beleidskader Maatschappelijke
Participatie 2013- 2016 . Met deze startnotitie wordt de start van een nieuwe beleidscyclus voor
maatschappelijke participatie gemarkeerd. Daarbij worden de uitgangspunten aangegeven die leidend
zijn bij de uitwerking van het Beleidskader maatschappelijke participatie. De vaststelling door PS vindt
plaats in augustus 2012 . Wat wil men bereiken:

- Hoofdlijnen vaststellen van een provinciale koers maatschappelijke participatie

- herijking van subsidierelaties maatschappelijke participatie

Als hamerstuk stond op de agenda de Startnotitie Milieubeleidsplan 2012-2016.
Ook besproken is het voorstel van GS inzake het aanpassen van de verordening en regeling
investeringsbudget stedelijke vernieuwing 2010-2014.

5.6 Nieuwe provinciesecretaris start op 15 maart

Gedeputeerde Staten van Zuid-Holland hebben besloten José Hilgersom te benoemen tot
provinciesecretaris. Commissaris van de Koningin Jan Franssen, voorzitter van de selectiecommissie:
“Het college is ervan overtuigd met deze benoeming een door de wol geverfde topmanager in
overheidsland te hebben binnengehaald. Met haar ervaring op verschillende terreinen en posities bij
ministeries en gemeente is ze de juiste persoon op het juiste moment op de juiste plaats.”

José Hilgersom (1954) is een zeer ervaren overheidsmanager. Ze verlaat de positie van directeur-
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generaal Participatie en Inkomenswaarborg (Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid).
Eerder werkte ze als algemeen directeur van de Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheidsprojecten
bij de gemeente Den Haag en op diverse posities bij andere ministeries. Op 15 maart 2012 start José
Hilgersom als de nieuwe hoogste ambtenaar bij de provincie Zuid-Holland.

6 FINANCIEN EN PERSONEELSZAKEN

6.1 VNG commissie Financién en Belastingen bijeen op 12 januari

Deze commissie kwam op 12 januari bijeen met op de agenda:

- Uitgangspunten uitnames gemeentefonds
Deze uitgangspunten zijn inmiddels vastgesteld door het VNG bestuur

- Voortgang herverdeling gemeentefonds
Over de herverdeling van het gemeentefonds wil de commissie verder discussiéren met de
minister, mits die er blijk van geeft de wensen van de gemeenten in acht te nemen. De Raad
voor de financiéle verhoudingen (Rfv) zal in één van de komend vergaderingen acte de
présence geven.

- Voortgang decentralisaties
Ook de voortgang van de decentralisaties is besproken.

- Wet houdbaarheid overheidsfinancien (HOF)
Deze wet stelt gemeenten voor grote problemen, doordat de aanscherping van de Europese
regels over het maximale nationale schuldenplafond ook hen raakt.

- Uitzetten overtollige middelen bij Rijk

- Woningvoorraad en BAG

- Modernisering gemeentelijke legesheffing
Bij het agendapunt gemeentelijk belastingen werd gediscussieerd over een eventuele
modernisering van de legesheffing. Die mag volgens de commissie het hanteren van de
legesheffing als dynamisch sturingssysteem niet elimineren. Door de verhoging van de
griffierechten zullen - volgens de commissie - gemeenten minder gaan procederen.

- Uitbreiding gemeentelijk belastinggebied

- Bestuurlijk overleg WOZ van 7 december 2011

- Verhoging griffierechten

- Oratie en Atlas Rijksuitkeringen aan gemeenten, reactie Jorritsma inzake OZB, gevolgen
aanvullende bezuinigingen

7 JEUGD

7.1 VNG sub-commissie decentralisatie jeugdzorg bijeen op 18 en
19 januari in Den Bosch

Op 18 en 19 januari vond een tweedaagse bijeenkomst plaats in Den Bosch van deze sub-commissie,
waaraan door zo’n 25 commissieleden werd deelgenomen.

Commissievoorzitter Erik Dannenberg zorgde samen met het Jeugdzorgteam van de VNG voor een
doelgericht programma. Doel van de 2-daagsde was tot nieuwe inzichten te komen en tot een
krachtige visie op de transitie van de jeugdzorg. Ook vonden inhoudelijke verdiepingsessies plaats
rond thema’s als: Gedwongen kader , Zorgverzekeringswet , Begeleiding , Wetgeving , van beleid
naar financiering, 1 verhaal. Het openingswoord op 18 januari werd uitgesproken door Bart Eigeman
en Erik Dannenberg. Vervolgens hield Tom van Yperen van NJI een inleiding. Daarna was het tijd
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voor de verdiepingssessies. Op de tweede dag werd een bezoek gebracht aan T.O.M’s place, waarna
de commissievergadering in het stadhuis van Den Bosch werd voortgezet.

T.O.M. staat voor traject op maat. Projectleider Henny Wibbelink: ‘Hier huist nu een traject op maat
voor voortijdige schoolverlaters, die geen startkwalificatie en geen werk hebben'. Doel van T.O.M's
Place: duurzaam toe leiden naar school en werk, de jongeren zelf aan de slag laten gaan. 85 % van
de jongeren die een traject doen bij T.O.M. volgen weer een opleiding of hebben een baan

De subcommissie werd advies gevraagd over o.a. de volgende punten
Transitieagenda jeugdzorg
De discussie werd gevoerd n.a.v. het rapport Transitieagenda Jeugdzorg, een gezamenlijk document
van het rijk, VNG en IPO. In dit rapport wordt ingegaan op de aanleiding en doelstelling van de
transitieagenda. Aan de orde komen onderwerpen als de toekomstige inrichting van het jeugdstelsel en
de uitwerking daarvan in het beleidsprogramma VWS/V en J en het Transitieplan Rijk, VNG en IPO.
Ook de doelstelling van de transitieagenda Jeugdzorg (conform de Bestuursafspraken 2011-2015) en
de kaders worden behandeld. In het rapport wordt ook gekeken naar eerdere decentralisatietrajecten en
lessen die daaruit te leren zouden zijn (bijv. invoering van de Wmo). In het hoofdstuk landelijk kader
transitie jeugdzorg wordt ingegaan op de bestuurlijke en financiéle randvoorwaarden (en
invoeringskosten), verantwoordelijkheidsverdeling, invoeringsvoorwaarden, en wijze van overheveling.
Ook worden randvoorwaarden geschetst voor bovenlokale samenwerking. Ook de voorwaarden rond
overheveling van taken naar gemeenten op het gebied van jeugdbescherming en jeugdreclassering
komen aan de orde en de samenhang met andere decentralisatieopgaven. Ook wordt een tijdpad
genoemd. In de bijlagen is een aanzet gegeven voor een risicoanalyse en een overzicht van de
bestuursafspraken.
Ontwikkeling Verdeelmodel jeugdzorg, procesafspraken
Bij dit agendapunt kwamen vragen aan de orde als:
Zou de VNG bij de opdrachtgevers moeten aansturen op snellere oplevering van het verdeelmodel dan
mei 2013. Moet bij VWS door de VNG worden aangestuurd op ontwikkeling van het uitgebreide,
volledige en nauwkeurige verdeelmodel. Ook kwam de vraag aan de orde welke gemeenten zitting
zouden moeten krijgen in de ambtelijke begeleidingscommissie. De eerste vergadering van een
dergelijke commissie zou nog in januari moeten gaan plaatsvinden. Hoe moet de subcommissie worden
betrokken bij de ontwikkeling van het verdeelmodel?
Ook werd gediscussieerd over zaken als de positionering jeugdgezondheidszorg in relatie tot de Centra
voor Jeugd en Gezin en het BMC-rapport ‘Marktanalyse in kader van transitie jeugdzorg’ (uitgebracht
i.o.v. VWS).
Voor de discussie waren de uitkomsten van belang van het wetgevingsoverleg in het Kamerdebat van
19 december 2011 en het bestuurlijk overleg Jeugdzorg van 8 december 2011 met staatssecretaris
Veldhuijzen van Zanten (VWS) en staatssecretaris Teeven (V&J). Partijen toonden zich toen geen
voorstander van een gefaseerde overgang van taken naar gemeenten. In dit bestuurlijk overleg heeft
de VNG, na raadpleging van de subcommissie jeugdzorg, samen met IPO geadviseerd te kiezen voor
de overdracht op één moment.
De planning van decentralisatie ziet er grofweg als volgt uit:
e Eind 2012: Wetsontwerp ligt bij de Tweede Kamer
e Medio 2013:

o Verdeelmodel van het SCP en Cebeon (gezamenlijk) klaar

o Behandeling wetsontwerp afgerond en aangenomen door Eerste Kamer
e December 2013: Landelijke dekking bovenlokale afspraken
e 2014-2015: Voorbereidend jaar voor gemeenten
e 2015: Invoering nieuwe wetgeving
Ook de Landelijke Jeugdmonitor Rapport Regionaal beeld van de jeugd 2011 en Trendrapport 2010
werden in de discussie meegenomen.
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NADERE INFORMATIE
Veel informatie over de transitie jeugdzorg is te vinden op: http://www.vng.nl/jeugdzorg en via Twitter .

Zie ook VNG Ledenbrief 12/005 http://www.vng.nl/eCache/DEF/1/13/622.html
http://www.youtube.com/watch?v=FCTPuYS-Mpg&feature=youtu.be&a (Harmen Akkerman tijdens
tweedaagse jeugdzorg)

7.2 Informatiebijeenkomsten over transitie jeugdzorg

Door de Ministeries van VWS en Veiligheid en Justitie en de VNG zullen een drietal bijeenkomsten
georganiseerd worden over de transitie jeugdzorg. De eerste bijeenkomst vond plaats op 23 januari in
Breda. De overige data zijn 6 februari in Zwolle en 27 februari in Amsterdam.

Doelgroep zijn de wethouders, bestuurders van zorginstellingen voor lokaal en provinciaal
gefinancierde jeugdzorg, JGZ, jeugd-ggz en Lvb-zorg. Ook vertegenwoordigers van cliénten en
beroepsorganisaties waren welkom. Aan deelname zijn geen kosten verbonden. Er zijn in totaal 5
verdiepingssessies, waarvoor een voorkeur kan worden aangegeven op het inschrijfformulier:

1. Vormgeving lokaal en bovenlokaal aanbod

2. Inkooprelatie gemeenten met zorgaanbieders (bekostiging zorg)
3. Zorgvernieuwing en rol CJG

4. De 3 decentralisaties en passend onderwijs

5. Cliéntenparticipatie vormgeven

U kunt zich aanmelden via deze inschrijflink

Nadere informatie: http://www.cs-vng.nl/producten/de-toekomst-begint-vandaag.-bestuurlijke-
bijeenkomsten-transitie-jeugdzorg.aspx

7.3 Handreiking gemeenten en Centrum voor Jeugd en gezin

Vanaf januari 2012 heeft iedere gemeente in Nederland een of meer Centra voor Jeugd en Gezin.
Hoe maak je het opgroeien en opvoeden van kinderen tot een gedeelde verantwoordelijkheid van de
buurt? EIf gemeenten zochten naar manieren, waarop CJG's informele netwerken rond gezinnen
kunnen stimuleren. Uit deze tweejarige pilot ontstond een praktische handreiking voor gemeenten en
CJG's. De titel van de handreiking is: 'De rol van het CJG bij het versterken van de pedagogische civil
society’. Hierin zijn ervaringen uit de praktijk gebundeld.

De handreiking is bedoeld voor professionals bij gemeenten en CJG's, die aan de slag willen met het
versterken van de pedagogische civil society. Die op zoek zijn naar onderbouwing en legitimering van
beleid, meer handvatten willen voor een aanvullende rol voor het CJG of inspiratie zoeken bij collega-
gemeenten.

Op de website Allemaalopvoeders.nl zijn alle aanpakken die de 11 gemeenten de afgelopen jaren
hebben gekozen te vinden (daarbij overigens geen gemeenten uit Zuid-Holland). In het project
Allemaal Opvoeders verkenden de pilotgemeenten de pedagogische civil society vanuit het CJG. Het
project is een initiatief van het Nederlands Jeugdinstituut en Universiteit Utrecht (Prof. Dr. Micha de
Winter).

Nadere info: www.allemaalopvoeders.nl.

Zie hier de Handreiking: Handreiking De rol van het CJG bij het versterken van de pedagogische civil
society’ (pdf)
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8 ONDERWIJS, CULTUUR EN SPORT

8.1 VNG commissie Onderwijs, cultuur en sport bijeen op 12
januari

In deze commissievergadering is uitgebreid gesproken over de kwaliteit van onderwijshuisvesting ,
waar de commissieleden een grote prioriteit aan willen geven, bijvoorbeeld door middel van het
vormen van een kwaliteitskring. De commissieleden spraken met mevrouw Kervezee (voorzitter van
de PO-Raad) uitvoerig over zaken als de asbestproblematiek, de renovatie van schoolgebouwen en
de wenselijkheid gelden door te sluizen naar de schoolbesturen. Uit een enquéte is gebleken dat ruim
de helft van de gemeenten en de overgrote meerderheid van de scholen hier voorstander van is.

In de commissie is ook gesproken over de mogelijke gevolgen van het passend onderwijs en is
aandacht besteed aan het onderwijs voor meer- en hoogbegaafde leerlingen. Bij het onderwerp
cultuur werd de afschaffing van de Wet werk en inkomen kunstenaars (WWIK) aan de orde gesteld,
naast de financiéle gevolgen van de digitalisering van de bibliotheken.

8.2 Minister van Onderwijs weigert gemeenten instemmingsrecht
passend onderwijs

Gemeenten krijgen geen instemmingsrecht op het ondersteuningsplan van de beoogde
samenwerkingsverbanden voor passend onderwijs. Dat schrijft minister Marja van Bijsterveldt van
Onderwijs aan de G4 en de G32, die daarover een brief naar de minister hadden verzonden.

Het is volgens de minister voldoende dat de beoogde samenwerkingsverbanden verplicht de
ondersteuningsplannen met de betrokken gemeente(n) bespreken ‘in een op overeenstemming
gericht overleg’. Instemmingsrecht zou volgens de minister de eigen verantwoordelijkheid van de
samenwerkingsverbanden doorkruisen en het zou tijdrovend zijn vanwege de mogelijke
betrokkenheid van meer gemeenten.

De VNG was het met deze grote steden eens dat instemmingsrecht noodzakelijk is voor gemeenten.
Het wetsvoorstel geeft onvoldoende duidelijkheid over de verschillende verantwoordelijkheden voor
de ondersteuning van jeugdigen en wat de wetgever van gemeenten verwacht. Daardoor kunnen zij
geen lokale afspraken maken.

Zie Brief minister Van Bijsterveldt (16 januari 2012)

9 GEZONDHEID EN WELZIJN

9.1 Factsheet over ontwikkelingen gezondheidsmonitor

De factsheet 'Op weg naar één gezondheidsmonitor voor lokaal en landelijk beleid'

informeert gemeenten over de ontwikkelingen rond de gezondheidsmonitor voor volwassenen en
ouderen. Het RIVM, GGD Nederland en het CBS werken samen om de verschillende landelijke en
lokale gegevensbronnen regionaal, landelijk en in de tijd met elkaar te kunnen vergelijken. Daarvoor
worden de verschillende gegevensverzamelingen op elkaar afgestemd. Met als doel: één
gezondheidsmonitor met vergelijkbare gegevens op alle niveaus. In samenwerking met betrokken
partijen, waaronder de VNG, is voor gemeenten de factsheet ‘ontwikkeld. De factsheet gaat onder
meer in op de samenwerking bij de gezondheidsenquétes en de rol van de monitors in de
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preventiecyclus.
Voor de factsheet zie: GGD Factsheet gezondheidsmonitor (januari 2012).pdf

10 WERK EN INKOMEN

10.1 VNG commissie Werk en Inkomen bijeen op 12 januari

Deze commissie vergaderde onder leiding van de nieuwe voorzitter Jan Hamming met o0.a. de
volgende agendapunten:

Europa en ESF

Momenteel lopen de onderhandelingen over de verdeling van de Europese fondsen voor de periode
2014-2020. Voor ESF heeft Europa een aantal doelgroepen benoemd die in aanmerking komen voor
subsidies. De beheerder van ESF is het Nederlandse Ministerie van SZW, die als doelgroep
‘onderkant arbeidsmarkt’ kiest. Jean Paul Gebben, burgemeester en portefeuillehouder voor ESF in
de commissie Werk en Inkomen legde twee vragen voor:

1. Willen we de doelgroep breed houden met de hele doelgroep van de wet werken naar
vermogen of willen we een specifieke groep uit de Participatieladder kiezen?

2. Hoe wordt het geld verdeeld vanuit het Agentschap SZW: bijvoorbeeld via de
centrumgemeenten of de regio’s.

De commissie Werk en Inkomen wil in ieder geval zo min mogelijk bureaucratie (bijvoorbeeld door
programmafinanciering), een duidelijke koppeling met de regionale gemeenten zodat ook kleinere
gemeenten kans maken; en een brede inzetbaarheid van het fonds zonder dat het geld ‘wegloopt’ uit
het sociale domein.

Wetsvoorstel Werk en Bijstand

De nieuwe Wet werk en bijstand (Wwb) is aangenomen en dat betekent voor de commissie Werk en
Inkomen dat ze nu de vinger aan de pols gaat houden bij de invoering. De commissie verwacht dat de
problemen vooral in februari en juli zichtbaar zullen worden. In februari zullen veel gemeenten gaan
overstappen op de nieuwe ICT-systemen en vanaf juli moeten gemeenten de wet ook gaan toepassen
voor bestaande klanten met een bijstandsuitkering. De VNG heeft alvast een Meldpunt nieuwe Wwb
ingesteld. De commissie zal de signalen die daar binnenkomen, meenemen en waar nodig
terugkoppelen met het Rijk.

Zie ook: VNG-dossier Nieuwe Wet werk en bijstand

Werken naar vermogen

De commissie is voorstander van het inzetten van de loondispensatiemaatregel, maar dan wel met zo
min mogelijk bureaucratie. De uitkomsten van de pilot loondispensatie sterken de commissieleden in
hun overtuiging. De commissie is van mening dat gemeenten regionaal en landelijk zonder al te veel
bureaucratie afspraken moeten kunnen maken met werkgevers over het in dienst nemen van mensen
die nu nog in de sociale werkvoorziening zitten. Maar als gemeenten afspraken maken met
werkgevers maken, moeten ze wel leveren. Anderzijds mag van werkgevers worden verwacht dat ze
een realistisch beeld hebben van de mogelijkheden en onmogelijkheden van de doelgroep.

Zie ook: VNG-dossier Wet werken naar vermogen
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11 RUIMTE EN WONEN

11.1Statencommissie Ruimte en Leefomgeving bijeen op 11 januari

In deze commissie is op verzoek van de PvdA fractie de waarborging besproken van publieke
toegankelijkheid van nieuwe landgoederen. Onder publieke toegankelijkheid wordt verstaan
toegankelijkheid van wegen en paden (vast te leggen in een beeldkwaliteit paragraaf), hetgeen niet
hetzelfde is als algehele openstelling.

De beeldkwaliteitparagraaf wordt door de gemeente vastgesteld als onderdeel van een
bestemmingsplan, waarmee de ontsluiting van een landgoed vast ligt. De openstelling van paden is
niet afdwingbaar via het bestemmingsplan. Wel kan een gemeente apart een privaatrechtelijke
overeenkomst aangaan met de eigenaar van het nieuwe landgoed.

Besproken is ook de aanpassing van de verordening en regeling Investeringsbudget Stedelijke
Vernieuwing 2010-2014.

11.20proep tot het indienen van een pilotvoorstel voor huisvesting
van arbeidsmigranten

De VNG wil via de provinciale afdelingen aandacht vragen voor de problematiek rond de huisvesting
van EU-arbeidsmigranten. De Stuurgroep Experimenten Volkshuisvesting (SEV) en het ministerie van
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) zoeken experimentpartners om nieuwe
woonconcepten en beheermodellen voor tijdelijke vormen van huisvesting voor arbeidsmigranten te
ontwikkelen. De pilots moeten gericht zijn op het realiseren van nieuwe woonconcepten en
beheermodellen die inspelen op de verschillende vormen van huisvesting voor tijdelijke
arbeidsmigranten. Daarnaast kan het bij een pilot ook gaan om een combinatie van de fysieke
component met een procesmatige aanpak zoals bijvoorbeeld nieuwe vormen van samenwerking
tussen de corporatie, gemeente, werkgever en de doelgroep. Van belang is dat het project binnen 2 a
3 jaar tot realisatie kan komen, waarna de SEV de resultaten evalueert. Er is een financiéle bijdrage
voorhanden voor het haalbaarheidsonderzoek en de evaluatie van het experiment. Naast financiéle
ondersteuning is er sprake van onderlinge kennisuitwisseling tussen de experimenten, de
beschikbaarheid van inhoudelijke expertise en uiteraard landelijke aandacht.

Heeft u een geschikt initiatief en wilt u deelnemen als pilotproject? Meld uw initiatief dan aan!

Op www.sev.nl en http://www.rijksoverheid.nl/ministeries/bzk/nieuws/2011/12/13/pilots-voor-
tiildelijke-huisvesting-arbeidsmigranten.html

Verzocht wordt tevens deze informatie door te sturen aan de leden van uw organisatie en/of
geinteresseerden binnen uw organisatie die betrokken zijn bij de huisvesting van EU-
arbeidsmigranten.

U kunt uw pilotvoorstel indienen tot en met 29 februari 2012 via sev@sev.nl. Daarna zullen de SEV
en BZK zo snel mogelijk een selectie maken van de 5 pilots die binnen dit experimentprogramma
zullen gaan vallen.

Voor vragen of opmerkingen omtrent het experimentenprogramma kunt u contact opnemen met
Martijn Ubink (ubink@sev.nl) of Marrit van der Schaar (schaar@sev.nl)

NB: Via de gemeente Westland werd bij de VZHG informatie ontvangen over een
Raadsinformatieavond/ expertmeeting op 31 januari over arbeidsmigranten (een brede discussie over
dit onderwerp dus niet specifiek over de huisvesting). Het onderwerp leeft uiteraard in deze gemeente
vanwege de vele arbeidsmigranten in de glastuinbouw.
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12 GROEN

12.1Statencommissie Groen en Water bijeen op 18 januari

Op de agenda van deze commissievergadering stonden o.a. de volgende punten:
Herziening verordening bescherming landschap en natuur
Spelregels verkoop BBL grond (ten behoeve van de realisatie van natuur, selectiecriteria bij verkoop)

13 MILIEU

13.1 VNG commissie Milieu en mobiliteit bijeen op 12 januari

Deze commissie vergaderde op 12 januari met o0.a. de volgende agendapunten

Luchtkwaliteit: verhoging snelheden op rijkswegen

Eind november 2011 heeft de minister van I&M haar plannen gepresenteerd voor de verhoging van de
maximum snelheden op rijkswegen. Mede op basis van aangenomen moties in de Tweede Kamer en
een VNG-factsheet is de commissie gevraagd zicht uit te spreken over de gekozen inzet. De
commissie toonde zich verbaasd dat de motie Van Tongeren/Van Veldhoven niet is uitgevoerd. Zij
vroegen om ruimte voor lokaal maatwerk, met name over het tijdelijk verlagen van snelheden op
rijkswegen. De plannen van de minister zijn genomen in het belang van de automobilist, maar de
gevolgen voor omwonenden zijn onderbelicht gebleven.

Daarnaast is de commissie benieuwd of de geplande verhoging van de snelheid leidt tot het
schrappen van op- en afritten. En als dat het geval is, wat zijn dan de gevolgen voor de lokale
verkeersbewegingen. De minister heeft hierop in het Bestuurlijk Koepeloverleg van 18 januari 2012
geantwoord, dat er geen afritten worden afgesloten, alleen mogelijk verlengd om de veiligheid te
vergroten.

Stand van zaken RUD-vorming

Wat betreft de RUD's zijn in veel regio's de financién nog steeds een struikelblok, zo bleek uit de
discussie in de commissie. Veel gemeenten berekenen de generieke korting op het gemeentefonds
toch vaak een op een door aan de RUD-vorming. De oprichtingskosten van RUD's komen in deze tijd
van bezuinigingen dus niet echt op een goed moment.

VNG en IPO gaan het Rijk in een brief aanspreken op de implementatiekosten. Beide koepels hebben
hier onderzoek naar gedaan. De commissie heeft toegezegd actuele cijfers en voorbeelden uit de
eigen regio aan te leveren om dit punt nog beter te onderbouwen. In het Bestuurlijk Overleg met alle
overheden over de RUD's op 15 februari 2012 komt het onderwerp ook op de agenda..

Overige onderwerpen

Herziening Omgevingsrecht

Evaluatie Kennisplatform Verkeer en Vervoer (KpVV)

14 WATER

14.1VNG sub-commissie Water bijeen op 12 januari

De VNG-subcommissie Water vergaderde op 12 januari 2012 o.a. over de herziening van het
omgevingsrecht en de uitwerking van het bestuursakkoord water. Daarnaast gaf Bert Naarding,
programmadirecteur Deltaprogramma Veiligheid, een toelichting op het waterveiligheidsbeleid in het
Deltaprogramma. In het themadeel is de commissie bijgepraat over de Blauwdruk: De evaluatie en
herziening van het Europees waterbeleid.
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Herziening omgevingsrecht

De commissie is tevreden over de eerste contouren die zichtbaar worden van de omgevingswet en
onderstreept ook voor de waterwetgeving de uitgangspunten van de VNG. De commissie stelt alert te
blijven op de ontwikkelingen omtrent het Gemeentelijk Rioleringsplan zodat onderdelen hiervan die
bijdragen aan de huidige goede staat van rioolbeheer, zoals financiering, ook in de nieuwe
omgevingswet een plaats vinden.

Uitwerking bestuursakkoord water

Er zijn praktijkervaringen uitgewisseld waarbij de verschillen in het rioolbeheer tussen gemeenten een
uitdaging blijken voor de regio’s. De commissie noemt het belang de samenwerking vanuit de inhoud
aan te vliegen zodat gemeenten optimaal van elkaar kunnen leren. Zo kunnen discussies over
institutionele vormgeving van de samenwerking worden beperkt. De primaire focus dient te blijven
liggen op de integrale afstemming in de openbare ruimte.

Deltaprogramma Veiligheid

De commissie erkent de waarde van een hoofdwatersysteem als middel voor de samenhang tussen
de vijf Deltabeslissingen, maar dit mag niet leiden tot afwenteling naar regionaal of lokaal niveau. Er
moet ruimte blijven om recht te doen aan de lokale situatie dus het nu volledig op slot zetten van de
waterverdeling is onwenselijk. Hierbij geldt wel dat diegene die aan de afvoerverdeling sleutelt
verantwoordelijk moet zijn voor de consequenties.

Een eventueel kader voor Nieuwbouw en Herstructurering moet voldoende ruimte laten voor afwijking
en aanpassing aan de lokale situatie zonder dat hier een zware motiveringsplicht tegenover staat om
optimale inpassing mogelijk te maken.

15 DELTA-AANGELEGENHEDEN

15.1Stuurgroep Zuidwestelijke Delta bijeen op 26 januari

De stuurgroep heeft op 26 januari vergaderd. In het volgende Journaal zal hieraan aandacht worden
besteed (een verslag is nog niet beschikbaar).

16 VERKEER EN VERVOER

16.1Statencommissie Verkeer en Milieu bijeen op 11 januari

In deze commissie is gesproken over de Startnotitie Milieubeleidsplan 2012-2016. Het huidige
milieubeleidsplan is geldig tot september 2012. De provincie is verplicht een nieuw milieubeleidsplan
vast te stellen en doet hiermee een eerste stap. In dit visiedocument zal op hoofdlijnen bevat ambities
voor milieuthema’s zoals luchtkwaliteit, externe veiligheid, geluid, vergunningverlening en handhaving
voor de komende jaren. GS kiest daarbij voor een integrale benadering door milieuopgaven te
verbinden met de kerntaken van de provincie op gebied van ruimte, economie en mobiliteit.
Vaststelling door GS wordt in mei verwacht.

Overige besproken onderwerpen: de luchthavenregeling voor helikopters Maasstad ziekenhuis
Rotterdam en gedogen vliegbewegingen Katana op luchthaven Valkenburg en nieuw ligplaatsenbeleid
en wijziging vaarwegenverordening Zuid-Holland.

16.2Verbetering bereikbaarheid Haaglanden

De bereikbaarheid van de regio Haaglanden wordt de komende jaren flink verbeterd. Voor het totale
maatregelenpakket is 576 miljoen euro beschikbaar gesteld. De afspraken zijn gemaakt in de MIRT
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Verkenning Haaglanden waar het ministerie van Infrastructuur en Milieu, de Provincie Zuid-Holland en
het Stadsgewest Haaglanden deel aan nemen.

Zo moet het verkeer op de A4 en op belangrijke routes in de regio beter door gaan rijden. Er wordt
meer capaciteit toegevoegd aan de A4 passage bij Den Haag, de N211, de N14 en de Prinses
Beatrixlaan. Peter Smit, regiobestuurder Verkeer en Vervoer is blij met de afspraken. “Na de
Rotterdamsebaan zijn dit de volgende infrastructurele projecten die een positieve invioed zullen
hebben op de bereikbaarheid van de Haagse agglomeratie, en daarmee op de ruimtelijke en
economische ontwikkeling van de regio. Ik roem de samenwerking met de provincie en het ministerie
op dit dossier. Door samen te werken, leveren we een cruciale bijdrage aan de economische
versterking van Haaglanden.”

Een goed regionaal wegennet acht men van groot belang voor de bereikbaarheid van de
economische kerngebieden in de regio, zoals de Rotterdamse haven, de Greenport en de
internationale zone in Den Haag. De verbeteringen die nu worden doorgevoerd, reiken van
Wateringen via Rijswijk en Den Haag naar de noordrand van de agglomeratie in Leidschendam.
(Bron: Regionieuws Haaglanden nummer 11).

16.3Actie voor wegen in de regio Rijnstreek

De gemeenten Alphen aan de Rijn, Boskoop, Rijnwoude, Gouda, Kaag en Braassem en Waddinxveen
gaan bij de provincie Zuid-Holland aandringen op een betere verkeerdoorstroming in de Rijn- en
Veenstreek. Met een subsidie van 20 miljoen euro willen zij ervoor zorgen dat zeven
verkeersprojecten, die al jaren in de planning staan, eindelijk eens tot uitvoering komen. De economie
in het gebied is de afgelopen decennia sterk gegroeid, maar het provinciale wegennet is onveranderd
gebleven, zo stellen zij. Dat betekent dat (vracht)auto’s via tweebaans N-wegen, vaak door kleine
kernen, naar de grotere provinciale en rijkswegen moeten rijden. Volgens de zes gemeenten is dit
onveilig en leidt het vaak tot opstoppingen, ook omdat gebruik gemaakt moet worden van verouderde
bruggen. In een gezamenlijk persbericht stellen de gemeenten ’dat dit leidt tot kostbaar reistijdverlies
en economische schade’. ,,Zeker met de Floriade 2022 in het vizier moeten deze problemen echt
opgelost worden.” De eerste plannen voor de ‘corridor N207’ werden al in 2007 gemaakt. Concreet
willen de gemeenten de aanleg van twee rondwegen bij Alphen aan den Rijn (de zogeheten Grote en
Kleine Bypass), de aanleg van de Maximabrug, een verbinding van Boskoop naar de N11 via de
westzijde van de Gouwe, een omleiding bij Hazerswoude-Dorp, een noordelijke rondweg bij Boskoop
en een westelijke randweg langs het Bentwoud bij Waddinxveen. Ook de Bodegravenboog, die de
N11 direct verbindt met de A12, zit in dit pakket.

Lees hier het volledige persbericht.

17 EUROPA EN INTERNATIONAAL

17.1Bijeenkomst inzake nieuwe aanbestedingsrichtlijnen op 16
februari a.s.

Op 16 februari a.s. vindt van 14.00 — 17.00 uur bij de VNG in de Willemshof te Den Haag een
informatiebijeenkomst plaats over de nieuwe richtlijnen voor aanbesteding. De Europese Commissie
presenteerde eind 2011 nieuwe voorstellen voor aangepaste Aanbestedingsrichtlijinen en een aparte
Concessierichtlijn. In deze voorstellen staan een aantal relevante wijzigingen voor decentrale
overheden. Europa decentraal informeert hierover tijdens deze middagbijeenkomst. Deze bijeenkomst
is uitsluitend toegankelijk voor (decentrale) overheden. Deelname is gratis.

Aanmeldformulier voor de bijeenkomst
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17.2Meer slagkracht voor Randstadprovincies in Europa

Met de gezamenlijke strategie 'De Krachten Gebundeld, Randstad strategie Europa 2012-2015'
trekken de Randstadprovincies Flevoland, Noord-Holland, Utrecht en Zuid-Holland samen op om met
meer slagkracht hun belangen in Brussel onder de aandacht te brengen. Doel van de
Randstadsamenwerking is het versterken van de concurrentiepositie en het verbeteren van de
leefkwaliteit in de Randstad. De gezamenlijke Europa strategie voor de komende jaren geeft prioriteit
aan Kennis en innovatie, een Duurzame leefomgeving, Landelijke gebieden onder stedelijke druk en
Toekomst regionaal beleid.

De Randstad is een sterke economische regio; de vijfde van de Europese Unie. Vanwege de
effectiviteit is er deze collegeperiode door GS van Zuid-Holland voor gekozen de krachten te bundelen
tot een gezamenlijke inzet vanuit één gedeelde strategie. Er wordt in Brussel al langer samengewerkt
door de Randstadprovincies. De samenwerking richt zich op beinvlioeden van Europees beleid en
regelgeving, benutten van Europese fondsen, profileren van de Randstad in Europa en kennis delen
via internationale samenwerking.

De Randstad zet in op behoud van Europees geld uit het Europees Fonds voor Regionale
Ontwikkeling (EFRO) in de periode 2014-2020. Hiermee zet de Randstad de huidige succesvolle
samenwerking in het programma Kansen voor West voort. Dit programma bevordert de economie en
de werkgelegenheid. De Randstadprovincies dragen met steun uit het EFRO bij aan Europese en
regionale doelstellingen, door te investeren in onderzoek en ontwikkeling via samenwerking in
innovatieve partnerschappen. Er wordt ingezet op uitvoerbare kaders voor economische groei, met
oog voor duurzame benutting van hulpbronnen. Zo moet de Randstad worden tot een duurzame en
bereikbare regio waar het goed wonen, werken en leven is. Bij de hervorming van het Europese
Gemeenschappelijke Landbouwbeleid moet de vitaliteit van het platteland in de stedelijke omgeving
worden bevorderd.

De strategie bestaat uit een gezamenlijk deel en een provinciespecifiek hoofdstuk. In dit specifieke
deel komt voor Zuid-Holland het prioritaire dossier Water en Kust aan bod. Hier gaat het om de
Europese dimensie van zoetwatervoorziening, de waterveiligheid, ontwikkeling van de Zuid-Hollandse
kust en de internationale profilering van het belangrijke provinciale economische cluster water- en
deltatechnologie.

Daar waar mogelijk werken de Randstadprovincies in Europa samen met de 8 andere provincies, de
grote steden, andere gemeenten, de rijksoverheid, kennisinstellingen en het bedrijfsleven. Ook
worden coalities gevormd met andere Europese regio's met een vergelijkbaar profiel. Provinciale
Staten van de Randstadprovincies stellen de Randstadstrategie vast als kader voor het Europabeleid.
Bron: Nieuwsbericht provincie Zuid-Holland.
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