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Geachte raad,

Er is een belangrijke stap gezet op weg naar een nieuw regionaal woonruimteverdeelsysteem.
De stuurgroep Woonruimteverdeling heeft unaniem advies uitgebracht over de beleids-
uitgangspunten. In deze stuurgroep zijn zowel gemeenten (wethouders), corporaties
(directeur-bestuurders) als huurdersorganisaties (bestuurders) vertegenwoordigd, en wel
vanuit elke subregio (Leiden e.o., Duin- & Bollenstreek, Rijnstreek) één. Alle deelnemende
partijen konden reageren op het conceptadvies. Het Dagelijks Bestuur heeft de nota op 15
december vastgesteld waarmee het fundament voor een nieuw systeem is gelegd. Ter kennis-
name bieden we u hierbij de definitieve nota aan en informeren we u over de het vervolg.

In de Nota van Beleidsuitgangspunten wordt afscheid genomen van de ingewikkelde
woonwaarde als onderdeel van het puntensysteem ten gunste van zuivere inschrijftijd.
Daarnaast krijgen corporaties en gemeenten samen meer ruimte voor lokaal maatwerk,
waardoor ze beter in staat zijn om lokale volkshuisvestelijke knelpunten op te lossen.

Meer lokale beleidsruimte

Het advies gaat uit van een regionale woonruimteverdeling: minimaal 70% van alle
vrijkomende woningen dienen regionaal aangeboden te worden. Tegelijkertijd signaleert de
stuurgroep dat de woningmarkten in verschillende delen van de regio niet gelijk zijn en er dus
ook verschillende knelpunten voorkomen. Daartoe mag een corporatie in samenspraak met de
gemeente maximaal 30% lokaal maatwerk toepassen, dus extra regels stellen voor de
toewijzing van de woningen. Ook nieuwbouwwoningen mogen aan eigen huurders worden
toegewezen, omdat daarmee specifieke doorstroming kan ontstaan, bijv. senioren uit een
eengezinswoning naar een seniorenappartement. We realiseren ons dat de positie van
starters in sommige gemeenten heel gevoelig ligt en dat we oog moeten hebben voor hun
slaagkansen vanuit de woonruimteverdeling en de nog op te stellen regionale woonvisie.
Starters uit de eigen gemeente krijgen een plek door toewijzing in van nieuwbouw en/of door
lokaal maatwerk in de bestaande bouw.
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Inschrijftijd

Voor de nieuwe woonruimteverdeling is gekozen voor een eenvoudig criterium: de zuivere
inschrijftijd. Voordeel hiervan is dat woningzoekenden beter kunnen bepalen wanneer zij aan
de beurt zijn voor een bepaald type woning en zo nodig hun zoekstrategie kunnen aanpassen.
Bovendien hebben alle woningzoekenden in de uitgebreide regio al inschrijftijd en is voor
slechts een derde van de woningzoekenden (namelijk de doorstromers uit Woonzicht met
woonwaarde) een omzetting nodig.

Overgangsmaatregel

Omdat een deel van de woningzoekenden, de doorstromers uit Holland Rijnland met
woonwaarde, een substantieel deel van hun rechten zouden verliezen, is een
overgangsmaatregel onontkoombaar. Daartoe heeft de stuurgroep besloten een
omzettingsmaatregel voor te stellen, waarbij de volgorde op de ranglijst zoveel mogelijk gelijk
blijft. Deze factor wordt zodanig bepaald dat de twee ranglijsten, van Woonzicht en van
Stichting Woonmarkt Rijnstreek, op een evenwichtige wijze in elkaar kunnen worden
geschoven. Uitgangspunt is dat de slaagkansen van de verschillende typen woningzoekenden
nagenoeg gelijk blijven.

Dit advies wordt door de stuurgroep in meerderheid gegeven. De huurdersorganisaties uit de
subregio’s Leiden en Duin- en Bollenstreek nemen hierin een minderheidsstandpunt in.
Hierdoor zullen woningzoekenden in kleinere woningen nog steeds minder kans maken. Zij
zijn voorstander van een omzettingsmaatregel waarbij niet woonwaarde maar woonduur een
rol speelt. Daardoor zouden de langer zittende huurders een extra kans krijgen om te
verhuizen.

Vervolgproces

De beleidsuitgangspunten zijn vastgesteld. Onder verantwoordelijkheid van de stuurgroep
worden nu concepten opgesteld van de verordening en het convenant. Tevens zal de
omzettingsmaatregel verder worden uitgewerkt, net als de urgentieregels. Deze krijgen een
plek in eerstgenoemde producten. Daarna wordt de ontwerp-huisvestingsverordening voor
inspraak vrijgegeven. In bijlage 1 bij deze brief schetsen we de planning van het project op
hoofdlijnen.

Hoogachtend,

het Dagelijks Bestuur
Holland Rijnland,
de secpetaris,

Netten

Bijlage: 4

1. Globale planning van het/traject

2. Nota van beleidsuit nten woonruimteverdeling

3. schema van reactg;op concept)nota van uitgangspunten en reactie stuugroep
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Bijlage 1: op weg naar een nieuwe regionale huisvestingsverordening en
uitvoeringsconvenant

Onderstaande opsomming is een globale planning van het traject

december Dagelijks Bestuur stelt nota van beleidsuitgangspunten vast
februari 2012: portefeuillehoudersoverleg Ruimte over overgangsmaatregel en urgenties
april: extra PHO Ruimte concept-ontwerpverordening; deze wordt gelijktijdig met het
conceptconvenant aan de raden aangeboden voor reactie.

e mei: DB stelt definitief ontwerpverordening vast

e april/mei - juli: inspraakperiode (12 weken voor raden, 6 weken voor andere
belanghebbenden)
juli/augustus: concept Nota van beantwoording en wijzigingen
september: portefeuillehoudersoverleg Ruimte — Nota van beantwoording en wijzigingen
oktober: vaststelling verordening (Algemeen Bestuur) + convenant (Dagelijks Bestuur)






